CAPANEMA

GOVERNO DO MUNICIPIO Emm’
Gente que Trabatha, Cidade que Cresce,

PORTARIA N.° 9.271, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

Nomeia o servidor Eliseu de Quadros
para exercer Gratificagao por Tempo Integral
e Dedicag¢ao Exclusiva - TIDE,

O Prefeito Municipal de Capanema, no uso de suas atribui¢coes legais, nos ter-
mos do Decreto n® 7.311/2023;
CONSIDERANDO o Oficio 234/2026 da Secretaria Municipal Saude;

RESOLVE:

Art. 1° Nomeia o servidor Eliseu de Quadros, matricula 4602-1, servidor efetivo,
no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais Il, para exercer a Gratificagdo por Tempo
Integral e Dedicagdo Exclusiva em conformidade com a Lei n° 1.847/2023 e Decreto
n® 7.289/2023.

Paragrafo Unico. Integram a rotina de trabalho, as atribuigbes e os servigos
que devem ser executados pelo servidor indicado nos incisos do caput deste artigo,
aléem das atividades inerentes ao cargo.

| - Sujeitar-se a plantdes: Cumprir escalas de trabalho em diferentes turnos, in-
cluindo finais de semana e feriados, para garantir que os servigos de transporte da
salde estejam disponiveis conforme a demanda;

Il - Cumprir horario corretamente: Chegar ao trabalho no horario estabelecido e
seguir as escalas de trabalho para garantir que os servigos de transporte ndo sejam
interrompidos, garantindo a eficiéncia dos servigos de salde;

[ll - Cumprir as regras de transito; Conduzir veiculos com responsabilidade, res-
peitando as regras de transito e evitando infragdes que possam resultar em multas ou
penalidades, o que ajuda a manter os recursos da SAUDE otimizados;

IV - Auxiliar pacientes nas cidades vizinhas: Oferecer assisténcia aos pacientes
que necessitam de transporte para outras cidades, auxiliando-os a embarcar e de-
sembarcar do veiculo com segurancga, conforto e atengdo as suas necessidades es-
pecificas;

V - Registrar informagdes: Manter registros precisos das viagens realizadas, dis-
tancias percorridas, pacientes transportados e outras informagdes relevantes para
fins de prestagdo de contas, planejamento e analise;

VI - Comunicar necessidades: Comunicar & administragdo da SAUDE sobre
eventuais problemas, necessidades ou questdes relacionadas aos veiculos, equipa-
mentos ou rotinas de trabalho, a fim de garantir um fluxo de trabalho eficaz;

VIl - Atender aos protocolos de seguranga: Seguir rigorosamente os protocolos
de seguranga estabelecidos para o transporte de pacientes, incluindo o uso correto
de cintos de seguranga, higienizagdo adequada e outras medidas para proteger a
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GOVERNO Do MUNICIPIO

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

saude e o bem-estar dos pacientes;

VIII - Fornecer atendimento empatico: Demonstrar empatia e respeito aos paci-
entes durante as viagens, garantindo que eles se sintam confortaveis e confiantes no
servigo de transporte da SAUDE:;

IX - Participar de treinamentos: Participar de treinamentos e capacitacgdes perié-
dicas oferecidas pela SAUDE, visando aprimorar habilidades de condugéo, atendi-
mento ao paciente, seguranga vidria e outras competéncias relevantes:

X - Manter veiculos limpos: Manter o interior dos veiculos limpo e organizado,
criando um ambiente agradavel para os pacientes durante as viagens;

XI - Respeitar a confidencialidade: Garantir a confidencialidade das informagdes
dos pacientes durante o transporte, respeitando as normas de privacidade e ética;

XIl - Realizar viagens em todo o territério nacional: Os motoristas devem estar
dispostos a realizar viagens em todo o territério nacional, conforme necessidade da
SAUDE.

Xl - Flexibilidade de horérios para viagens e atendimentos: Devido & natureza
do servigo, os motoristas devem estar cientes de que as viagens e atendimentos po-
dem ocorrer em horarios variados, incluindo finais de semana e feriados. Flexibilida-
de € essencial para assegurar a continuidade do servigo;

XIV - Auxiliar na manutengao dos veiculos: Os motoristas devem realizar verifi-
cagOes regulares dos veiculos, incluindo abastecimento, manutengéo basica e relato
de problemas mecénicos. A manutengdo adequada é fundamental para a seguranga
dos passageiros e a integridade dos veiculos;

XV - Atender outras atividades designadas: Os motoristas devem estar dispos-
tos a desempenhar atividades adicionais determinadas pelo Secretario de Satde ou
pela coordenagao de transporte, visando suprir as necessidades emergentes da SAU-
DE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, aos 11
dias do més de agosto de 2026.

NeivGr/Wessler
Prefeito Municipal
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